Je hebt binnenkort een eindgesprek met jouw coach. Ter voorbereiding van dit gesprek schrijf je op hoe
jij je tijdens de opleiding persoonlijk hebt ontwikkeld. Dit doe je door per loopbaancompetentie op te
schrijven wat jij over jezelf hebt ontdekt tijdens jouw opleiding. Gebruik hierbij onderstaande vragen.
Schrijf na het gesprek met jouw coach de belangrijkste uitkomst(en) op en voeg deze toe aan jouw
opdracht. Het resultaat van deze opdracht incl. de uitkomst van het gesprek met jouw coach is je
bewijsstuk voor het eindproduct LOB in Cumlaude. Zorg dat deze daar wordt ingeleverd.

Wat zijn je sterke en minder sterke kanten?

Welke kwaliteiten ga je inzetten voor het beroep of
vervolgstudie dat je wil gaan doen?

Welke kwaliteiten van iemand in jouw omgeving, kunnen jouw
eigen kwaliteiten versterken?

Welke ervaring had je nooit willen missen en wat heeft die
ervaring je opgeleverd?

Welke onderdelen en/of ervaringen vond je leuk en
interessant tijdens de opleiding? Leg uit hoe dit komt?

Wat vind jij belangrijk in je toekomstige werk/vervolgstudie?

Wanneer kom jij helemaal tot je recht? Wat heb je gedaan,
waardoor je je zo voelde? Wat zien anderen dan aan je?

Waar ben je trots op als je terugdenkt aan jouw opleiding?
(een buitenland stage, behaalde certificaat etc.)

Wat zou je hiervan graag aan anderen laten zien of over
vertellen?

Welke wensen heb jij voor het werk dat je na deze of na je
vervolgopleiding gaat doen?

Wat is de reden dat je voor dit werk/vervolgopleiding kiest?
Wat moet je nog leren om hierna aan het werk te kunnen?
Wat kun je doen om dit nog te leren of ontwikkelen?

Ben je op de hoogte van de ontwikkelingen in het werkveld?

Wat waren fijne en minder fijne ervaringen op stage en
waarom vond je dit? Wat neem je hiervan mee naar je
toekomstige baan of vervolgstudie?

Wat word je volgende stap na deze opleiding?
Wie of wat heb je nodig om deze volgende stap te bereiken?

Hoe ga je besluiten of je toekomstige werk of opleiding bij je
past?

Heb je nog begeleiding nodig bij je vervolgstappen? Wie heb
je nodig en hoe ga je dit organiseren?




Wie zijn er belangrijk voor jou en waarom?

Omeschrijf hoe jouw netwerk van mensen en bedrijven eruit
ziet die jou kunnen helpen bij jouw verdere loopbaan.

Hoe zorg je dat je in contact blijft met je netwerk en dit
uitbreid?

Omschrijf wat de uitkomst(en) is/zijn van het gesprek met
jouw coach.




